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1.0 DAFTAR AKAUN BARU

Semua pemohon dikehendaki Daftar Akaun Baru sebelum Log Masuk ( No Kad
Pengenalan ). Sila gunakan Google Chrome Versi 24.0.1312 atau Mozila Firefox
Versi 17.0.1 untuk paparan terbaik.

Langkah —langkah :

1. Skrin Daftar masuk Myrecruitment

selang<rku

“PORTAL RASMI

tan Awam Negerl Selangor

Pilinan : Bahasa Malaysia | English  Khamis - 04/06/2015 - 09:27:02 AM

Log Masuk

MyKad/No.Tentera/No.Pol
Katalaluan

Log Masuk

* Bagi pemohon yang belum pernah sistem My i SPN Selangor, Sila lakukan pendaftaran dengan klik  Daftar Akaun Baru

o Jikalupa Kata Laluan, silaklik  Lupa Katalaluan

IKLAN JAWATAN KOSONG

nth nama jawatan untuk maklumat lanjut

No. Gred Jawatan Tarikh Ambilan

Tiada Pengambilan Baru

Rajah 1.0.1 Skrin Daftar My Recruitment

2. Kemudian klik pada pautan Daftar Akaun Baru untuk mendapatkan pengesahan
pendaftaran bagi pemohon yang ingin mendaftar buat kali pertama. Skrin seperti berikut
akan dipaparkan :
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3
PORTAL RASMI selang“rku

—
[
e
Nombor Telefon (1) #- l:]lhmm 012345678%)
ot [ o i
s, ——
] [ ——]

| Maszumar 106 Masox

Rajah 1.0.2 Skrin Daftar Akaun Baru

3. Masukkan semua maklumat yang diwajibkan. Untuk makluman, pemohon perlulah
mempunyai Nombor Kad Pengenalan ( MyKad ) yang akan digunakan untuk Log Masuk.

4. Pemohon boleh menekan butang Batal jika ingin membatalkan semua maklumat yang telah
diisi pada skrin “ Daftar Akaun Baru” tersebut.

5. Klik kembali jika ingin kembali ke skrin utama.
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6. Setelah semua maklumat dimasukkan, tekan butang Daftar. Mesej ini akan dipaparkan

selang<rku.

PORTAL RASMI

1 Awam Negeri Selangor

Pilihan : Bahasa Malaysia | English ~ Khamis - 04/06/2015 - 09:51:33 AM

Pautan pengaktifan akaun dan kata laluan telah dihantar ke alamat emel yang telah anda daftarkan.
Sila aktifkan akaun anda sebelum daftar masuk.

DAFTAR MASUK:

Penafian: SPN Selangor tidak akan bertanggungjawab terhadap sebarang kehilangan atau kerosakan yang disebabkan oleh penggunaan mana-mana makiumat yang diperolehi dari laman web ini

Sesuai dipapar menggunakan Google Chrome, Mozilla Firefox, Safari, Opera, IE§ + dan ke atas dengan resolusi 1024 x 768
Hak Cipta Terpelihara | 2015 @ SPN Selangor

Rajah 1.0.3 Skrin Akaun Telah Berjaya Didaftarkan

7. Pemohon boleh klik pada pautan Daftar Masuk untuk Log Masuk menggunakan No Kad
Pengenalan dan Kata Laluan yang telah didaftarkan.
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2.0 DAFTAR MASUK MY RECRUITMENT

Selepas berjaya mendaftarkan No Kad Pengenalan dan Kata Laluan, pemohon boleh
membuat pendaftaran.

Langkah —langkah :
1. Skrin seperti berikut akan dipaparkan :
selang<rku

= PORTAL RASMI

2frmestx Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Negerl Selangor

Pilihan : Bahasa Malaysia | English ~ Khamis - 04/06/2015 - 09:27:02 AM

Log Masuk

MyKad/No.Tentera/No.Po

Katalaluan
Log Masuk
« Bagi pemohon yang belum pernah sistem Myl SPN Selangor, Sila lakukan pendaftaran dengan klik Daftar Akaun Baru
o Jika lupa Kata Laluan, silaklik  Lupa Katalaluan
IKLAN JAWATAN KOSONG
oKNk nama jawatan untuk maklumat lanjut
No. Gred Jawatan Tarikh Ambilan

Tiada Pengambilan Baru

Rajah 2.0.1 Skrin Daftar Masuk My Recruitment
2. Masukkan No Kad Pengenalan dan Kata Laluan.

3. Kemudian tekan butang Log Masuk.
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4. Jika tersalah taip No Kad Pengenalan , mesej ralat seperti berikut akan dipaparkan :

& Salah kombinasi

‘MyKad/No.Tentera/No.Polis/Passport
dan Katalaluan

Rajah 2.02.2 Skrin Mesej Ralat Kad pengenalan atau Kata Laluan

MANUAL PENGGUNA SISTEM MY RECRUITMENT Page 7



Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Negeri Selangor
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3.0 LUPA KATA LALUAN

Pemohon yang telah berdaftar dan terlupa Kata Laluan, pemohon boleh menggunakan
pautan “Lupa Kata Laluan”.

Langkah —langkah :

1. Apabila pautan “ Lupa Kata Laluan” di tekan, skrin berikut akan dipaparkan :

selang$rku,

<> PORTAL RASMI

AESEX | Suuhanjaya Perkhidmaian Awam Negerl Selangor

Pilihan : Bahasa Malaysia | English ~ Khamis - 04/06/2015 - 11:34:18 AM

@ Lupa Katalaluan

MyKad/No.Tentera/No.Polis/Passport i:\ ’Emel B 4 [

Set Semula Kembali

Penafian: SPN Selangor tidak akan bertanggungjawab terhadap sebarang kehilangan atau kerosakan yang disebabkan oleh penggunaan yang dip i dari laman web ini
Sesuai dipapar menggunakan Google Chrome, Morzilla Firefox, Safari, Opera, IE8 + dan ke atas dengan resolusi 1024 x 768
Hak Cipta Terpelihara | 2015 @ SPN Selangor

Rajah 3.0.1 Skrin Lupa Kata Laluan
2. Klik butang Kembali jika ingin kembali ke skrin utama.

3. Jika terlupa kata laluan, pemohon tersebut perlu memasukkan No Kad Pengenalan
dan emel yang didaftarkan.

4. Kemudian tekan butang Set Semula.
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5. Skrin seperti berikut akan dipaparkan :

€ Katalaluan sementara telah di hantar ke
emel anda.

Periksa emel anda untuk maklumat lanjut.

[ ok |

Rajah 3.0.2 Skrin Set Semula Kata Laluan

7. Kemudian Klik Ok. Semak semula Kata Laluan baru yang telah dihantar pada emel
yang didaftarkan.

SET SEMULA KATALALUAN

Anda telah memohon untuk set semula Log Masuk.
Maklumat Log Masuk anda

Katalaluan

Sila klik alamat berikut http://

Sekian. Terima kasih.

Pentadbir MyRecruitment

Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Negeri Selangor.
Tingkat 1, Bangunan Darul Ehsan,

No. 3. Jalan Indah, Seksyen 14,
40000 Shah Alam, Selangor Darul Ehsan.

Rajah 3.0.3 Skrin Set Semula Kata Laluan dalam emel
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8. Sekiranya tidak berjaya, pemohon boleh menghubungi talian SPN Selangor
03-5510 1261 dan sambungkan kepada Penolong Pegawai Teknologi Maklumat.

9. Untuk Log Masuk kembali, pemohon perlu memasukkan No Kad Pengenalan
beserta dengan kata laluan yang telah diset semula itu.
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4.0 CARA MENGISI MY RECRUITMENT

Pemohon yang telah berjaya Log Masuk sudah boleh mengisi borang dan
pemohon juga dinasihatkan supaya membaca terlebih dahulu maklumat jawatan
kosong serta syarat kelayakan bagi mengelakkan pemohon memohon jawatan yang
tidak berkaitan dengan kelayakan yang dimiliki.

Langkah —langkah :

1. Skrin Log Masuk My Recruitment

selang$irku

<> PORTAL RASMI

aRestx 5 hanjaya Perkhidmatan Awarm Neger Selangor

Pilihan : Bahasa Malaysia | English Khamis - 04/06/2015 - 09:27:02 AM

Log Masuk

lo_Pol

MyKad/No. Tentera,

Katalaluan

Log Masuk

* Bagi pemohon yang belum pernah sistem My SPN Selangor, Sila lakukan pendaftaran dengan klik  Daftar Akaun Baru

* Jikalupa Kata Laluan, sila klik Lupa Katalaluan

IKLAN JAWATAN KOSONG

“KIik nama jawatan untuk maklumat lanjut

No. Gred Jawatan Tarikh Ambilan

Tiada Pengambilan Baru

Rajah 4.0.1 Skrin Log Masuk

2. Pemohon hendaklah mengisi Kad Pengenalan dan Kata Laluan dengan betul dan
klik pada pautan Log Masuk.
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3. Seterusnya, jika tiada sebarang ralat, skrin seperti di bawah akan dipaparkan.

selang<rku,

Pilnan 51263 Maiz/la | Englien  Keamis - 0052015~ 125101 PM

LAMAN UTAMA || @Log Keluar

morar I Semakcan Makdurrat Peribadi Pemohon:
@ Tukar £ata Luiuan o P
+ MAKLUMAT PEMOHON -
+ PENGALAMAN BEKERIA Aamat Surst Menyurst
+ MAKLUMAT AKZDEMK :
Poskos
+ MAKLUMAT KO-KURIKULUM s
+ MAKLUMAT TAMBAHAN Neger:
Nembor Teefon

+ JAWATAN DIPOHON Aamat E-Mel!

+ DOKUMEN PERLU DIHANTAR
‘Sekolsh Rendsh Di Selsngor
Sekoish Menengsh D Seangor
Tempoh Perkidmatan Di Selsngor

+ PENGAKUAN PEMOHON

+ SEMAKAN PERMOHONAN

Jawatan Baru Yang Ingin Dipohor:
TIADA REKOD PERMOHONAN BARU YANG INGIN DIPOHON
| Pengakuan Femohon: J

Di bawah Seksyen 5, Akta Suruhanjsya-suruhanjays Perdidnatan 1957 (Semskan 1985), seseoning penchon yang memberi makiumat palsu stau mengelirukan dalsm borang permchonsn jika isabitkan boieh Shukum penjara dua(2) tshun stau dends dus ribu Ringgit Malsysia (RM2,000) stau
kedua-duanys sekai.

Saya skl bshews makiumat yang Siber sdaish benar dan sekranys makiumat tu Sidapst palsu, permohonsn says skan terbatal dan sekranya say teish ditawarkan jawatan, perhdmstan says skan dtamatian sertamerts

Nota: Pendaftaran anda akan baik sahaja proses pendaftaran

] Permah mendapat tawaran / bekeria meaii S9N Setngor
L] Permsin mendapat tawaran / bekeria meisivs SPA Maaysa

Saya setuju

Rajah 4.0.2 Skrin utama permohonan

4. Pemohon boleh klik pautan PROFIL untuk menukar Kata Laluan.
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41  MAKLUMAT PEMOHON

1. Klik pada pautan MAKLUMAT PEMOHON , kemudian klik PEMOHON dan
skrin berikut akan dipaparkan dengan maklumat — maklumat tertentu telah
dimasukkan secara automatik mengikut maklumat yang dimasukkan semasa
pemohon melakukan proses “Daftar Akaun Baru”.

selangrku,

— PORTAL RASMI
R Awrn Hor: Sk

Piben: Esnasa sers | Eisn  Knams - OUOSZ015 125529 Pl

7

i

L]
[
5

Wo.Kad Reagenaian
Tarih Labe

Nama fench ¥

Nombor Teiefon ¥ 1
Alanzt BN R

Neges Tempat Lab: SELANCOR DARLL &5

p—

Rajah 4.1.1  Skrin Maklumat Pemohon

2. Pemohon perlu mengisi semua maklumat yang ditandakan dengan bintang
yang berwarna merah (*).

3. Untuk makluman, Ketinggian adalah maklumat pilihan. Namun begitu terdapat
beberapa jawatan yang memerlukan pemohon memasukkan maklumat
ketinggian.

4. Klik butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi.

5. Klik IBUBAPA untuk mengisi borang maklumat ibubapa pemohon.
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6. Berikut merupakan skrin paparan borang maklumat ibubapa pemohon.

selangrku

Pliran: E135a Matzsta | Englisn  Koais - OUOTTS - G320.49 P

LAMAN UTAMA || @Log Keluar

. moraL Kervackin Naklomat lbusapa stau Penigs
MAKLUMAT PEMOHON |
o ! o M
& Penshan tad Hanar
) lestepa/Fnjage
Sia i3 makumat yang dperkan, *: waji
, PENGALAMAN BEXERIA [ yang diger | Panduan: % wajit ki
\ MALUET AREDEM e ——— e —— e ——
Y 7
+ MAKLUMAT KO-KURKULUM
) MAKLUMAT TAMBAHEN i Kad Pengenatan [ =]
, JAWATN DFOHON ot Rengesn . [ ¥tk e e a,penchin sammens 0000000 00 0060
e o
 PENGAKUAN PEMOHON
Toraf Kevarganegran & =)
. SEMAKAN PERMOHONAN

MAKLUMAT I5U/PENJAGE
tama X %
Jenis Kad Pengenaian ¥ —El
No. Kad Pengenatan ®: [ e g e s, penchon san mengis CO00000 00 0000
e
Tansf Kewarganegaraan X:

=]
i | —

Rajah 4.1.2 Skrin Maklumat Ibubapa Pemohon

7. Pemohon perlu mengisi semua maklumat yang ditandakan dengan bintang
yang berwarna merah (*).

8. Klik butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi.
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4.2 Pengalaman Bekerja

1. Klik pada pautan PENGALAMAN BEKERJA , ada dua pilihan iaitu Pekerjaan
Terkini dan Pekerjaan Terdahulu. Klik pada pautan Pekerjaan Terkini, skrin
seperti berikut akan dipaparkan :

&)
& selang9rku

Sunihanjaya Perkhidmatan Awarn Negetl Selangor

Pilihan : Bahasa Malaysia | English ~ Jumaat - 05/06/2015 - 11:01:54 AM

LAMAN UTAMA
@ Log Keluar

» PROFAIL

» MAKLUMAT PEMOHON Batal Hant.
atal lantar

PENGALAMAN BEKERJA

Sila isi maklumat yang diperlukan. Panduan: *- Wajib Isi

» Pekerjaan Terkini
© Pekerjaan Terdahulu Anda Sedang Berkhidmat Didalam Sektor *. Ei

» MAKLUMAT AKADEMIK Nama Syarikat ¥: ‘

, MAKLUMAT KO- Jawatan: ‘
KURIKULUM

» MAKLUMAT TAMBAHAN A

» JAWATAN DIPOHON

, DOKUMEN PERLU 4
DIHANTAR

Telefon:
» PENGAKUAN PEMOHON

» SEMAKAN PERMOHONAN

Rajah 4.2.1 Skrin paparan pautan Pekerjaan Terkini

2. Pemohon perlu mengisi semua maklumat yang ditandakan dengan bintang
yang berwarna merah (*).

3. Klik butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi.
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4. Klik pada pautan Pekerjaan Terdahulu, skrin berikut akan dipaparkan :

= PORTAL RASMI

Y
v AsTE | Suuhanjaya Perkhidmatan Awarn Negeri Selangor

selang&rku

LAMAN UTAMA
[ Log Keluar
» PROFAIL

» MAKLUMAT PEMOHON

PENGALAMAN BEKERJA ‘

Pilihan : Bahasa Malaysia | English ~ Jumaat- 05/06/2015 - 11:12:03 AM

Hantar

| lSlIa isi maklumat yang diperlukan.

‘ Panduan: *: Wajib Isi

@ Pekerjaan Terkini

» Pekerjaan Terdahulu =
Nama Syarikat Jawatan Alamat

Telefon O

» MAKLUMAT AKADEMIK l ‘ l

A\ MAKLUMAT KO-
KURIKULUM

» MAKLUMAT TAMBAHAN

I
o

» JAWATAN DIPOHON

3 DOKUMEN PERLU
DIHANTAR

» PENGAKUAN PEMOHON

» SEMAKAN PERMOHONAN

Rajah 4.2.2 Skrin paparan pautan Pekerjaan Terdahulu

5. Pemohon perlu mengisi semua maklumat yang ditandakan dengan bintang yang

berwarna merah (*).

6. Klik butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi.
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4.3 MAKLUMAT AKADEMIK
4.3.1 Sekolah

1. Klik pada pautan sekolah dan skrin berikut akan dipaparkan :

selang9rku

Pilihan : Bahsss Malsysis | English  Jumaat - 05/08/2015 - 03:24:53 PM

LAMAN UTAMA @ILog Keluar

» PROFAIL
» MAKLUMAT PEMOHON e
» PENGALAMAN BEKERJA Maklumat Sekolah Rendah
MAKLUMAT AKADEMIK ‘
[sita isi makiumat yang diperlukan Panduan: *: Wajib Isi
> Sekolah
© PMR/SRP/LCE Lulus UPSR ¥
S g
© STPM/STP/HSC SR
@ STAM Nama Sekolah Alamat Negeri Tahun Mula Tahun Akhir Darjah Terakhir [G)
© Peperiksaan Tambahan

@ Pengajian Tinggi -
@ Profesional/Iktisas - = B - =

@
» MAKLUMAT KO-KURIKULUM
» MAKLUMAT TAMBAHAN 4

» JAWATAN DIPOHON

» DOKUMEN PERLU DIHANTAR Makiumat Sekolah Menengah
Nama Sekolah Alamat Negeri Tahun Mula Tahun Akhir Tingkatan Terakhir

9|

» PENGAKUAN PEMOHON

© SEMAKAN PERNOHONAN | I 15 H B
@

Rajah 4.3.1 Skrin setelah pautan Sekolah ditekan

2. Pemohon perlu mengisi semua maklumat yang ditandakan dengan
bintang yang berwarna merah (*).

3. Klik butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi.
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4.3.2 PMR/SRP/LCE

1. Klik pada pautan PMR/SRP/LCE dan skrin berikut akan dipaparkan :

selangrku,

joger| Sel

= PORTAL RASMI
srnimaion A Heger Sakngr

3
%
g

Panduan: *: Wajit i

ot o |
RS MAYSIA (e
[ | E ©
[ = @
[ e [ @
I =] G @
[ &= @
) [un-[5] o
=] BT °
e [l °
=] [~pun-[o] @

Rajah 4.3.2 Skrin maklumat keputusan PMR/SRP/LCE
2. Klik pada Tahun dan Jenis peperiksaan yang diduduki.

3. Pemohon perlu mengisi semua maklumat yang ditandakan dengan bintang berwarna
merah (*).

4. Pilih Mata Pelajaran dan Gred yang berkenaan. Jika pemohon mempunyai Mata
Pelajaran melebihi daripada ruang yang disediakan, tekan butang 0

5. Tekan butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi atau tekan butang
BATAL untuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.
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4.3.3 SPM/MCE/SPM (V)

1. Klik pada pautan SPM/ MCE/ SPM (V). Skrin seperti berikut akan dipaparkan:

selang9rku

o
=

| = @
= @
[ i=) @
[ = @
T = @
[ @
[ [ o
G| @
[E ) )

Rajah 4.3.3 Skrin maklumat keputusan SPM/ MCE/ SPM (V)
2. Sila isikan keputusan Sijil Pelajaran Malaysia (SPM/MCE/SPM (V) / SPVM/ SPM
Mengikut Sistem Terbuka atau Setaraf )-- Peperiksaan Kali Pertama.
3. Sila pilih Tahun menduduki peperiksaan. Jika maklumat pemohon wujud di Lembaga
Peperiksaan Malaysia, maklumat akan dipaparkan dan tidak dibenarkan membuat
Perubahan.
4. Sila pilih Jenis Sijil peperiksaan yang diduduki.

5. Sila pilih Pangkat yang diperolehi. Kosongkan ruang Pangkat bagi pemohon yang
Menduduki Peperiksaan SPM mengikut Sistem Terbuka.

6. Sila pilih Lulus atau Gagal bagi keputusan Ujian Lisan Bahasa Melayu/ Bahasa
Malaysia yang diperolehi dan kosongkan ruang tersebut bagi pemohon yang menduduki
Peperiksaan SPM mengikut Sistem Terbuka.

7. Sila pilih Gred yang diperolehi bagi matapelajaran Bahasa Melayu / Bahasa Malaysia

dalam ruang Gred kerana subjek tersebut wajib diisi.
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8. Sila pilih matapelajaran selain Bahasa Melayu / Bahasa Malaysia mengikut keputusan sijil
dalam ruang Matapelajaran dan pilih gred yang diperolehi bagi setiap matapelajaran tersebut
dalam ruangan Gred.

9. Jika pemohon mempunyai jumlah Matapelajaran melebihi daripada ruang yang disediakan,
tekan butang G

10. Tekan butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi atau tekan butang BATAL
untuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.

11. Untuk makluman, Keputusan Sijil Pelajaran Malaysia (SPM/ MCE/ SPM (V)/ SPMVM/ SPM
Mengikut Sistem Terbuka atau Setaraf ) — Peperiksaan Kali Kedua (Jika Berkenaan) adalah
untuk diisi oleh pemohon yang menduduki Peperiksaan SPM mengikut Sistem Terbuka Sahaja.

12. Tekan butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi atau tekan butang BATAL
untuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.

4.3.4 STPM/ STP/HSC

1. Klik pada pautan STPM/ STP/HSC dan skrin seperti berikut akan dipaparkan :

selang<’rku

PiPan - 531353 Malzjsiz | Engllen s - 08062015 - 123432PM

LAMAN UTAMA || @Log Keluar

+ PROFAL

i dalam tempoh 3 tahun, sia iskan keputusan dus tshun terbak dalam rusngan yang disediskan.
kal, 2 izkan hamya sty keputuzan sshaja daam ruangan yang dsedakan.
Maicsud Peiantican ke dalam Perhidmatan Kerajasn

Rajah 4.3.4 Skrin Maklumat Peperiksaan STPM/STP/HSC
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a. Sila pilih Tahun menduduki peperiksaan.
b. Sila pilih Jenis Sijil dan Pangkat bagi peperiksaan berkenaan.
c. Sila pilih Mata Pelajaran dan Gred yang diperolehi.

d. Hanya lima (5) mata pelajaran yang dibenarkan untuk diisi.

2. Tekan butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi atau tekan butang BATAL

untuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.
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43.5 STAM

1. Klik pada pautan STAM dan Skrin seperti berikut akan dipaparkan :

5)
.~ PORTAL RASMI selangrku

}
i
|0 (@

-

© 000000 00

i

[l

Rajah 4.3.5 Skrin Maklumat Peperiksaan STAM
a. Sila pilih Tahun menduduki peperiksaan.
b. Sila pilih Jenis Sijil dan Pangkat bagi peperiksaan berkenaan.
c. Sila pilih Mata Pelajaran dan Gred yang diperolehi.
d. Hanya lima (5) mata pelajaran yang dibenarkan untuk diisi.
2. Tekan butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi atau tekan butang

BATAL untuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.
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4.3.6 Peperiksaan Tambahan

1. Klik pada pautan Peperiksaan Tambahan , Skrin seperti berikut akan dipaparkan :

o)
PORTAL RASMI selang<rku

hanjaya Perhidmatan Awam Neg

Filihan : Bshasa Malaysia | English  Isnin - 08/06/2015 - 02:37:20 PM

LAMAN UTAMA @ Log Keluar

» PROFAIL

» MAKLUMAT PEMOHON 0 H

» PENGALAMAN BEKERJA Batal Hantar
NUIRETNINT, IachmE N | [sita isi maklumat yang diperlukan. Panduan: *: Waib Isi
= ﬁ,ﬁ,’;‘}f:,, ALCE Peperiksaan Bahasa Melayu, Matematik, Bahasa Ingeris bagi Kertas Julai / SAP /SPM / STPM / Universiti atau setaraf
© SPM/MCE/SPM(V)
© STPM/STP/HSC Matapelajaran ¥ Gred % Tahun ¥
©STAM
> Peperiksaan Tambahan BAHASA MELAYU -AUE- [ AL~ [
© Pengajian Tinggi — —
© Profesional/lktisas BAHASA INGGERIS - [ ~FiLH- [v]

» MAKLUMAT KO-KURIKULUM MATEMATIK - [=] -]

» MAKLUMAT TAMBAHAN

» JAWATAN DIPOHON
» DOKUMEN PERLU DIHANTAR
» PENGAKUAN PEMOHON

+ SEMAKAN PERMOHONAN

Rajah 4.3.6 Skrin Maklumat Peperiksaan Tambahan

2. Jika berkaitan, pemohon perlu mengisi semua maklumat yang ditandakan dengan
bintang yang berwarna merah (*).

3. Tekan butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi atau tekan butang
BATAL untuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.
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4.3.7 Pengajian Tingqi

1. Klik pada pautan Pengajian Tinggi dan skrin seperti berikut akan dipaparkan :

selang<rku,

Plinan - Banzs: Mziz/a | Engin 16 - 08052015 - GLOT17 PM

LAMAN UTAMA || [@Log Keluar

sROFAL
+ MAKLUMAT PEMOHON ananan:
+ PENGALAMAN BEKERIA  Pesjar Tahun A - Peisjar yang secing memtut & Semester A tahun s pengajiem sshsja. Pemohon peris memskismkan secars bertufs kepada SPA dengan menyertsican sesainan transkrip pench keiuiusan yang tesh disshkan apabis tamat pengsjin.
© Penohon diehenda memastian kelsyskan yan diml adaiah dicinf cih kersjtan untuk tujuan antian ke dalan perdidatan awas. Sil rujuk ke Un't Pengiktirafan Kelayakan i Bahagian Pembangumn Modal Incan, abatan Perkicdaatan Awam Malsysia untuk mengensipasts
et | pengictirafan kelayskan yang Gk atau ‘ayar amen web Pengictirafan Kelayskan
0 Sekian 7
& PMR/SRPALCE [ Keputusan -1 | Keputusan-2 | Keputvzan-3 | Keputusan-4 | Keputusan -5
 SPM/MCE/SPM(V)
& STPM/STR/MSC
®
@ Peperksasn Tanbaban
? Pebgajion Taggt Baal | Hana
& Profesionsl s
S5 makumat yang dperoan Panduan: ¥ Wajie s
+ MAKLUMAT KO-KURKULUM
un Graduasi % &
 MAKLUMAT TAMEAHAN Lealemmiil (=]
+ JAWATAN DIPOHON Peringiat Kelutuzan ¥ | ]
+ DOKUMEN PERLU DIHANTAR comench: gy

+ PENGAKUAN PEMOHON

——

+ SEMAKAN PERMOHONAN

st Mevgeliarian S5
Yang Dikiraf Oleh Kerjan Matyia ¥

. O T
[

P—y

1=

Biasiswa Pengajan:

Rajah 4.3.7 Skrin Maklumat Pengajian Tinggi

2. Pemohon perlu mengisi semua maklumat yang ditandakan dengan bintang yang
berwarna (*).

3. Tekan butang HANTAR setelah semua semua maklumat lengkap diisi atau tekan
butang BATAL untuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.

4. Klik pada Keputusan 2, Keputusan 3, Keputusan 4, atau Keputusan 5 jika
mempunyai lebih daripada satu (1) Sijil Pengajian Tinggi. Kemudian ulangi langkah yang
dinyatakan seperti di atas.
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4.3.8 Profesional/ Iktisas

1. Ruangan ini hanya perlu diisi oleh pemohon yang memiliki sijil daripada badan-badan
profesional dan iktisas yang diiktiraf oleh Kerajaan Malaysia.

2. Klik pada pautan Profesional / Iktisas dan skrin seperti berikut akan dipaparkan :

selang<rku

: PORTAL RASMI

Suruhaniaya Peckhidmatan Awam Neger Selangor

Pilihan : Bahssa Malaysia | English  Isnin - 08/06/2015 - 04:21:20 PM

LAMAN UTAMA (@l Log Keluar

S PROEAIL Kemaskini Kelayakan Daripada Badan-Badan Profesional dan IKhtisas
» MAKLUMAT PEMOHON Ruangan ini perlu diisi oleh pemohon yang memiliki sijil daripada badan-badan profesional dan ikhtisas yang diiktiraf oleh kerajaan selain daripada butiran Kelulusan Pengajian Tinggi ATAU salah satu daripada syarat-syarat

kelayakan masuk ke jawatan berkenaan
» PENGALAMAN BEKERJA

MAKLUMAT AKADEMIK ‘

Batal Hantar
© Sekolah Sila isi maklumat yang diperlukan. : . Wajib Isi
e ies [ yang dip |Panduan: *: wajiv isi
© SPM/MCE/SPM(V)
ST roreins
©STAM il
@ Popeciicsay Talnituhir il Profesional Tarikh Keahtian/Siji No Keahlian [3)
© Pengajian Tinggi
> Profesional/lktisas SR
* MAKLUMAT KO-KURIKULUM Sijil Iktisas Tarikh Tauliah/Sijil ($)

» MAKLUMAT TAMBAHAN

» JAWATAN DIPOHON

» DOKUMEN PERLU DIHANTAR
» PENGAKUAN PEMOHON

+ SEMAKAN PERMOHONAN

Rajah 4.3.8 Skrin Maklumat Sijil Profesional/ Iktisas

3. Klik @ untuk mula mengisi maklumat.

4. Pemohon perlu mengisi semua maklumat yang ditandakan dengan bintang bewarna
merah (*).

5. Tekan butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi atau tekan butang
BATAL untuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.
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4.4 MAKLUMAT KO-KURIKULUM

441 Sukan/Persatuan

1. Klik pada pautan Sukan / Persatuan dan skrin seperti berikut akan

dipaparkan :

selang9rku

PORTAL RASMI

Filihan : Bahass Malaysie | English  Seless - 09/08/2015 - 11:57:38 AM

LAMAN UTAMA | [@Log Keluar

» PROFAIL
» MAKLUMAT PEMOHON

+ PENGALAMAN BEKERIA Batal | Hantar

: MARLUMAT AKADEMIK [sit isi makiumat yang diperiukan. [ panduan: % waji s

MAKLUMAT KO-KURIKULUM

> Sukan / Persatuan Sukan Peringkat 0
@ Rekacipta / Pencapaian = =
‘ e = @
» MAKLUMAT TAMBAHAN
. JAVATAN DIPOHON e ————— |
DOKUMEN PERLU DIHANTAR Hama orsatuan Jawatan Peringat [5)
» PENGAKUAN PEMOHON ‘ — ] [ @

» SEMAKAN PERMOHONAN

Rajah 4.4.1 Skrin Maklumat Sukan / Persatuan

2. Sila pilih sukan yang disertai pada ruangan Sukan dan pilih juga
peringkat penyertaan pada ruangan Peringkat.

3. Sila isikan Nama Persatuan / Kepimpinan yang disertai pada ruangan
Nama Persatuan dan pilih jawatan yang disandang serta peringkat pada
ruangan Jawatan dan Peringkat.

4. Klik butang @ jika ingin menambabh aktiviti sukan atau persatuan.

5. Tekan butang HANTAR setelah maklumat sukan dan persatuan
lengkap diisi atau tekan butang BATAL untuk menggosongkan maklumat
sukan dan persatuan yang telah dimasukkan.
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4.4.2 Rekacipta/Pencapaian

1. Klik pada pautan Rekacipta/ Pencapaian dan skrin seperti berikut akan
dipaparkan:

selang9rku.

Pilihan : Bahasa Malaysia | English ~ Selasa - 09/06/2015 - 02:56:05 PM

LAMAN UTAMA
[@Log Keluar

» PROFAIL

» MAKLUMAT PEMOHON A
Batal Hantar
» PENGALAMAN BEKERJA

[Si\a isi maklumat yang diperlukan. |Panduan: *: Wajib Isi
» MAKLUMAT AKADEMIK
Rekacipta dan Inovasi
MAKLUMAT KO-
KURIKILIM Jenis Sumbangan Peringkat @
@ Sukan / Persatuan LT —

» Rekacipta /
Pencapaian

Nyatakan O ‘

» MAKLUMAT TAMBAHAN
» JAWATAN DIPOHON

5 DOKUMEN PERLU
DIHANTAR

» PENGAKUAN PEMOHON

» SEMAKAN PERMOHONAN

Rajah 4.4.2 Skrin Maklumat Rekacipta / Pencapaian

2. Sila isikan Jenis Rekacipta dan Inovasi, pilih Sumbangan yang diberikan dan
Peringkat penyertaan (jika ada).

3. Klik butang @ jika ingin menambah jenis Rekacipta dan Inovasi, kategori
Sumbangan serta peringkat penyertaan.

4. Tekan butang HANTAR setelah maklumat Rekacipta dan Inovasi lengkap
diisi atau tekan BATAL untuk mengosongkan maklumat Rekacipta dan Inovasi
yang telah dimasukkan.

5. Sila isikan Pencapaian Khas/Istimewa (jika ada).

6. Klik butang @ jika pemohon setelah mempunyai lebih daripada satu (1)
Pencapaian Khas / Istimewa yang telah dimasukkan.
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4.5 MAKLUMAT TAMBAHAN

1. Klik pada pautan Maklumat Tambahan.

45.1 Bakat/Kebolehan Bahasa

o o)
e selang9rku

ez s unaniaya Pedhidmatan Awam Neger Selangor

Pilinan : Bal glisn  Rabu- 1010812015 - 08:53:26 AM

LAMAN UTAMA (@ Log Keluar

» PROFAIL

+ MAKLUMAT PEMOHON
» PENGALAMAN BEKERJA

+ MAKLUMAT AKADEMIK

» MAKLUMAT KO-KURIKULUM « Ruangan ini hanya diisi oleh pemohon yang memohon jawatan di bawah Klasifikasi Perkhidmatan Bakat dan Seni,

MAKLUMAT TAMBAHAN =
Jenis Bakat (&)

» Bakat / Kebolehan Bahasa
@ Bekas Tentera / olis l =] @

+ JAWATAN DIPOHON

+ DOKUMEN PERLU DIHANTAR Bahasa / Dialek Penguasaan O

» PENGAKUAN PEMOHON ' B [*,Eﬂ e

» SEMAKAN PERMOHONAN

Rajah 4.5.1 Skrin apabila pautan “ Bakat / Kebolehan Bahasa ditekan

1. Ruang Bakat hanya diisi oleh pemohon yang memohon jawatan di bawah
klasifikasi perkhidmatan Bakat dan Seni.

2. Sila pilih Kebolehan Bahasa / Dialek Selain Bahasa Melayu dan Tahap
Penguasaan pemohon bagi setiap Bahasa / Dialek tersebut ( jika ada ).

3. Jika pemohon mempunyai lebih daripada satu (1) Bakat atau Kebolehan
Bahasa, tekan butang O untuk menambah ruang yang berkenaan.

4. Tekan butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi atau tekan
butang BATAL untuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.
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45.2 Bekas Tentera/ Polis

1. Klik pautan Bekas Tentera/ Polis.

selang9rku

Awar Neger Selongor

Pilihan : Bshasa Malsysia | English  Khamis - 11/06/2015 - 09:41:13 AM

LAMAN UTAMA (@ Log Keluar

 PROFAIL Kemaskini Maklumat Bekas Tentera / Bekas Polis.
» MAKLUMAT PEMOHON o o
+ PENGALAMAN BEKERJA Batal Hantar

» MAKLUMAT AKADEMIK
ARAHAN:
» MAKLUMAT KO-KURIKULUM
o Bekas tentera perlu mengemukakan Buku Tamat Perkhidmatan semasa menghadiri temu duga.
MAKLUMAT TAMBAHAN

Kategori: [ o 1
©8akat / Kebolehan Bahasa cull [
> Bekas Tentera / Polis Pamghat: o
© Penerima Bantuan / Kurang ot - [
iy Pencen / Ganj
encen / Garjaran: [~y =

+ JAWATAN DIPOHON
» DOKUMEN PERLU DIHANTAR
» PENGAKUAN PEMOHON

» SEMAKAN PERMOHONAN

Rajah 4.5.2 Skrin Maklumat Bekas Tentera / Polis

2. Ruang ini hanya perlu diisi oleh pemohon yang terdiri daripada bekas tentera
atau bekas polis.

3. Tekan butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi atau tekan
butang BATAL untuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.
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45.3 PenerimaBantuan / Kurang Upaya

1. Klik pada pautan Penerima Bantuan / Kurang Upaya. Skrin seperti berikut
akan dipaparkan :

selang9rku

N 9 & £ PORTAL RASMI

RS Rt oy Raahiiaion Avom Negei Selangor

Pilihen : Bahas Maleysis | English  Khamis - 11/06/2015 - 09:55:17 AM

LAMAN UTAMA | @Log Keluar
PROFAIL { Penetima Bantuan }

+ MAKLUMAT PEMOHON ° "
PENGALAMAN BEKERJA Batal Hantar

» MAKLUMAT AKADEMIK
ARAHAN:
MAKLUMAT KO-KURIKULUM
o Isikan sekiranya ibu/bapa/pemohon menerima bantuan Program Kesejahteraan Rakyat / Bantuan Kebajikan Masyarakat / Program Perumahan Rakyat.
MAKLUMAT TAMBAHAN

Jenis Bantuan :
~PlLIH-

© Bakat / Kebolehan Bahasa ‘ =]

© Bekas Tentera / Polis No.Pendaftaran / Rujukan: :\

> Penerima Bantuan / Kurang

Upaya
» JAWATAN DIPOHON
» DOKUMEN PERLU DIHANTAR H
» PENGAKUAN PEMOHON Batal Hantar

SEMAKAN PERMOHONAN
ARAHAN:

« Untuk diis oleh Orang Kurang Upaya (OKU) sahaja.

Jenis Kurang Upaya: [
ALK =]

No.Pendaftaran:

Rajah 4.5.3 Skrin Maklumat Penerima Bantuan / Kurang Upaya

2. Ruang Penerima Bantuan hanya perlu diisi sekiranya ibu / bapa / pemohon
menerima bantuan Program Kesejahteraan Rakyat / Bantuan Kebajikan
Masyarakat / Program Perumahan Rakyat.

3. Ruang Kurang Upaya pula adalah untuk diisi oleh pemohon yang terdiri
daripada Orang Kurang Upaya ( OKU ) sahaja.

4. Tekan butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi atau tekan
butang BATAL unttuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.
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4.6 JAWATAN DIPOHON

1. Klik pada menu JAWATAN DIPOHON, paparan seperti berikut akan dipaparkan:

selang<’rku

Pliran 831353 Vaystz | Englen  KPms - 11052015 - 110757 AV

LAMAN UTAMA || @Log Keluar

, PROFAL [ Permobonan Jowatas |

+ MAKLUMAT PEMOHON Keterangan Suruhanjaya Perkhidmatan Negeri Selangor

, PENGALAMAN BEKERIA 1. Pegiwai Kersjoan yang sedang besndnst et Perntsh An 81t A dan pastian Laporin Suit dan Penyata Perkhcinatan yang kemsss Gaerisian bersana.
2. Penchon yang S untuk semudugs hendacah mem bawa dokumen-dakumen sl ity S5 Kewusan, Surat Rerns, Surst Beent Sekoiah dan e,

+ MAKLUMAT AKADEMK 3. Suruhanjays Pehdmstan Neger Seangor Daru Enan tida skan ments benjaan berhubung dengan temudoge.

4. Pemchon yang mem i syart.syarat yang Skehendski ssaja skan Spertimbanglan
, MAKLUMAT KO-KURKULUM vy yaat-syant yang i pertimbang

+ MAKLUMAT TAMBAHEN Panduan mengisi borang
JAWATAN DROHON || 1. Jhalau anis tisds pengimbaz, ands boith menghantar dokumen sckongan snda (seperts gambar, 3, dan lan-an) ke pejabat SPN secars manual, Pastian ands sertakan borng permchonsn yang teih destak.
2. At boh membust penghantaran samsds secars oz atau hadi ke pejsbet SPN & siamat yang terters & huisman Hubung Kam.

 Jawatan SPN Seangor
+ DOKUMEN PERLU DIHANTAR i SeeLes ok Sy

1. Jkalau snda bukan dishirkan & Selangor, maka snda wajib untuk mengis ruang mskiumat bu baga, sekoish rendsh dan menengeh.
2. Ands juga boieh mendapatian pengesshan daripads Penghu/Ketus Kampung bahawa ands teish bermastautin & Negeri Seangor dengan mivma 15 tahun.

+ PENGAKUAN PEMOHON

, SEMAKAN PERMOHONAN

Gres Nems Jawatan
: Gra . Nama Javatan L
[T pe——
5 Gred Nams Javatan
Papar O hngga © dar 0 reod Penama Sebeurmya Seieusma Ak

Jawatan Telzh Difantar

Senars Jawatan Terkini [ — Maksmum 4 jawatan &
e [rurrmamoe « jawatan Sbensian)

Rajah 4.6 Skrin Apabila Menu JAWATAN DIPOHON ditekan.

2. Pada paparan ini ada memaparkan keterangan berkenaan Keterangan Suruhanjaya
Perkhidmatan Negeri Selangor, Panduan Mengisi Borang, dan Pengesahan Status
Anak Selangor.

3. Pilih jawatan yang ingin dipohon, kemudian klik pada butang HANTAR.

4. Jawatan yang telah dipohon akan dipaparkan pada ruangan Senarai Jawatan Yang
Boleh Dipohon.
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4.7 SENARAI SEMAK

1. Klik pada pautan Dokumen Yang Perlu Dihantar, kemudian klik pada senarai semak.
Skrin berikut akan dipaparkan :

selang<rku

PORTAL RASM

njaya Perkhidmatan Awam Negerl

Pilihen : Bahesa Malzysia | English  Isnin - 15/08/2015 - 10:18:57 AM

LAMAN UTAMA | [@Log Keluar

+ PROFAIL { Senarai Semak }

» MAKLUMAT PEMOHON
£ Muat Turun

m

» PENGALAMAN BEKERJA
1) Pemohon hendaklah menulis keterangan Lampiran di setiap helaian dokumen di bahagian atas sebelah kanan.

+ MAKLUMAT AKADEMIK
» MAKLUMAT KO-KURIKULUM il | Senarai Semak Dokumen Yang Pelu Dihantar Lampiran (el tandakany
bagi ruangan berkenaan)
» MAKLUMAT TAMBAHAN N
1. | Sesalinan Borang Permohonan Secara Atas Talian (dicetak) tampirana [ ]
» JAWATAN DIPOHON
2. | Sesalinan kad Pengenalan Pemohon dan sekeping gambar berukuran pasport tampirans ||
DOKUMEN PERLU DIHANTAR
| |3. | sesalinan kad Pengenalan Ibu dan Bapa Lampiran C £
S— s i g
4. | sesalinan Sijil/Surat Akuan Beranak pemohon Lampiran D
» PENGAKUAN PEMOHON i a o ]
, SEMAKAN PERMOHONAN 5. | Sesalinan Sijil Berhenti Sekolah Rendah, Menengah dan surat pengesahan pemastautin daripada Penghulu setempat. (Sekiranya tuan/puan, ibu/bapa bukan Anak Negeri Selangon). tampiran€ |
6. | Kelulusan-kelulusan yang diperolehi : SRP/PMR, SPM/SPVM, STPM, STAM, SUIL-SUIL, DIPLOMA, UAZAH, dan Surat Pengiktirafan (LAN) Lampiran F l:l
7 | Lain-lain sijil kemahiran yang berkelayakan mengikut jawatan yang dipohon. LampiranG [ ]
Sesalinan LNPT, Ringkasan Kenyataan Permatan,Surat Pengesahan Ketua abatan, Surat Asal Sokongan, den Surat Pelepasan jawatan daipada Ketua erkhidmatan bagipegawai vang | Lampiran [
sedang berkhidmat dalam jawatan TETAP, Sagi pegawai KONTRAK, hendaklah mengemukakan sesalinan LNPT dan surat sokongan Ketua Jabatan.

2) Sila hantar satu (1) salinan dokumen berkenaan dalam tempoh iklan di buka.

3) KEGAGALAN memberi dan mengemukakan maklumat yang betul dan lengkap akan membatalkan permohonan ini

4) SPN Selangor tidak akan mempertimbangkan mana-mana pemohon yg tidak mengemukakan/menghantar dokumen salinan sijl tidak perlu cop pengesahan salinan) dan hendaklah di hantar ke alamat seperti berikut -
Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Negeri Selangor,

Tingkat 1, Bangunan Darul Ehsan

No. 3, Jalan Indah, Seksyen 14,

40000 Shah Alam,
Selangor Darul Ehsan

Rajah 4.7 Skrin Senarai Semak Dokumen Yang Perlu Dihantar

2. Klik pada pautan Muat Turun kemudian, cetak borang tersebut untuk dilampirkan
pada borang permohonan.
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4.8 PENGAKUAN PERMOHONAN

1. Klik pada pautan Pengakuan Pemohon , kemudian klik pada sub menu Rujukan
dan skrin berikut akan dipaparkan :

£ selangrku
9«
PORTAL RASMI
anjoya Perkhidmatan Awam Negerl Selangor
Pilihan : Bahasa Mslaysia | English  lsnin - 15/068/2015 - 10:34:17 AM
LAMAN UTAMA @ Log Keluar
+ PROFAIL Kemaskini Rujukan
» MAKLUMAT PEMOHON i
» PENGALAMAN BEKERJA Batal Hantar
P MAKLUMAT AKADEMIK [Sita isi makiumat yang diperiukan | Panduan: *: wajis 1si
» MAKLUMAT TAMBAHAN Nama¥: | ]
» JAWATAN DIPOHON Jawatan: [ |
» DOKUMEN PERLU DIHANTAR
_* DOHNENPEMUDIANTAL | [ tamtonte ]
PENGAKUAN PEMOHON | e | ] |
> Rujukan z
© Perakuan Asmav:
© Resume
» SEMAKAN PERMOHONAN
Vi

Nama*: ]

Jawatan:

Emel: [ ]

Alamat:

Rajah 4.8.1 Skrin Paparan Rujukan

2. Pemohon perlu mengisi semua maklumat yang ditandakan dengan bintang yang
berwarna merah (*).

3. Tekan butang HANTAR setelah semua maklumat lengkap diisi atau tekan butang
BATAL untuk mengosongkan maklumat yang telah dimasukkan.
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4. Klik pada sub menu Perakuan dan skrin berikut akan dipaparkan :

LAMAN UTAMA @ Log Keluar
» PROFAIL

» MAKLUMAT PEMOHON

» PENGALAMAN BEKERJA

» MAKLUMAT AKADEMIK

» MAKLUMAT KO-KURIKULUM

» MAKLUMAT TAMBAHAN

» JAWATAN DIPOHON

+ DOKUMEN PERLU DIHANTAR

PENGAKUAN PEMOHON

© Rujukan

No. Kad Pengenalan

selang<irku,

Pilihan : Bahasa Malaysia | English  lsnin - 15/06/2015 - 10:42:48 AM

1

Nama Penuh:
Alamat Surat Menyurat

Poskod:

Bandar:

Negeri

Nombor Telefon:
Alamat EMel:

Sekolah Rendah Di Selangor :
Sekolah Menengah Di Selangor :

Tempoh Perkhidmatan Di Selangor

> Perakuan
@ Resume
Jawatan Baru Yang Ingin Dipohon:
+ SEMAKAN PERMOHONAN
Pengakuan Pemohon:

Di bawah Seksyen 5, Akta Suruhanjaya-suruhanjaya Perkhidmatan 1057 (Semakan 1980), seseorang pemohon yang memberi maklumat palsu atau mengelirukan dalam borang permohonan jika disabitkan boleh dihukum penjara
dua(2) tahun atau denda dua ribu Ringgit Malaysia (RM2,000) atau kedua-duanya sekali.

Saya akui bahawa makiumat yang diberi adalah benar dan sekiranya maklumat itu didapati palsu, permohonan saya akan terbatal dan sekiranya saya telah di jawatan, saya akan serta-
merta.

Mota: Pendaftaran anda akan dimaklumkan sebaik sahaja proses pendaftaran dilaksanakan

Pernah mendapat tawaran / bekerja melalui SPN Selangor
Pernah mendapat tawaran / bekerja melalui SPA Malaysia

Saya setuju

Rajah 4.8.2 Skrin Paparan Perakuan
5. Sila pastikan semua maklumat yang telah diisi adalah betul.

6. Sila klik pada petak Saya Setuju dan tandakan v akan dipaparkan dalam petak yang
berkenaan .

7. Sekiranya pemohon telah berpuas hati dengan maklumat-maklumat yang telah diisi sila klik
pada butang HANTAR. ** Kecuaian pemohon meninggalkan langkah menekan butang
HANTAR akan menyebabkan permohonan pemohon tidak akan diproses.
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8. Klik pada sub menu Resume, skrin berikut akan dipaparkan :

LAMAN UTAMA @ Log Keluar
» PROFAIL
» MAKLUMAT PEMOHON

» PENGALAMAN BEKERJA

» MAKLUMAT AKADEMIK

» MAKLUMAT KO-KURIKULUM
» MAKLUMAT TAMBAHAN

» JAWATAN DIPOHON

+ DOKUMEN PERLU DIHANTAR

PENGAKUAN PEMOHON

© Rujukan
@ Perakuan
> Resume

» SEMAKAN PERMOHONAN

° PORTAL RASMI

hanjaya Perhidmatan Awam Negerl Selan

selang<irku

F]must Turun

Jawatan Yang Dipohon
# Nama Jawatan
Tiada Maklumat Ditemui

MAKLUMAT PEMOHON

c

Gambar Terkini

No. Kad Pengenalan

1| Nama Penuh

Nombor Telefon
Alamat e-Mel

Alamat Surat Menyurat

Poskod
Bandar

Negeri

Tarikh Lahir
Negeri Lahir
Jantina

Agama

Keturunan
Kewarganegaraan
Taraf Perkahwinan
Ketinggian (cm)
Berat Radan m

ilihan : Bahasa Mslaysis | English

fsnin - 15/06/2015 - 11:01:03 AM

1

9. Klik pada butang Muat Turun, pemohon diminta untuk mencetak

Rajah 4.8.3 Skrin paparan

dilampirkan dengan borang permohonan.

Resume

slip Resume untuk
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4.9 SEMAKAN PERMOHONAN

Pemohon yang telah berdaftar boleh menyemak status permohonan menggunakan
pautan “ Semakan Permohonan “.

Langkah-langkah :

1. Apabila pautan Semakan Permohonan ditekan, skrin seperti berikut akan dipaparkan

o 4 {(5’
* PORTAL RASMI selangarku

=&
=~ xR §uhanjoya Perkhidmatan Awam Negerl Selangor

Pilihan : Bahasa Malaysia | English  Isnin - 15/06/2015 - 12:29:50 PM

LAMAN UTAMA
[@lLog Keluar

» PROFAIL Permohonan dianggap tidak berjaya sekiranya status terkini bukan ‘Ditawarkan Jawatan' selepas 6 bulan dari tarikh tamat pengambilan.

» MAKLUMAT PEMOHON
» PENGALAMAN BEKERJA # Nama Jawatan Status Terkini
» MAKLUMAT AKADEMIK 1

. MAKLUMAT KO-
KURIKULUM 3

» MAKLUMAT TAMBAHAN
PAIAWATANDIFOHON # Nama Jawatan Status Terkini
, DOKUMEN PERLU 1
DIHANTAR
» PENGAKUAN PEMOHON
SEMAKAN PERMOHONAN

> Semakan

Rajah 4.9 Skrin Paparan Semakan Permohonan

2. Pemohon boleh menyemak status permohonan selepas menekan butang HANTAR
dalam pengakuan pemohon. Skrin ini akan memaparkan senarai jawatan dan status
terkini permohonan.

3. Sekiranya paparan “ Tiada Urusan Pengambilan Mulai Tarikh Pendaftaran
Permohonan Jawatan “ bermakna tiada urusan pengambilan jawatan tersebut dari
tarikh daftar.
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4. Jika paparan “ Tidak Melepasi Syarat-syarat Semasa Yang Ditetapkan Oleh
Suruhanjaya” bermakna pemohon tidak melepasi tapisan yang disyaratkan oleh SPN
Selangor iaitu kriteria-kriteria yang ditetapkan oleh Jabatan / kementerian bagi tujuan
mengimbangi bilangan kekosongan jawatan dan bilangan calon yang layak memohon
jawatan berkenaan. Antaranya adalah kredit dalam matapelajaran tertentu. Dalam
perkara ini, SPN menetapkan hanya calon — calon yang terbaik dikalangan pemohon
yang akan dipanggil temuduga bagi mengisi kekosongan jawatan berkenaan.

5. Pemohon boleh mengemaskini borang permohonan dan menyemak status
permohonan pada bila-bila masa seperti maklumat temuduga dan peperiksaan dimana
sistem ini dijana secara automatik dalam tempoh 24 jam.

SELAMAT MENDAFTAR

MANUAL PENGGUNA SISTEM MY RECRUITMENT Page 37



